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GABINETE DO PREFEITO .
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/SEMED/2021 CONTRATACAO POR TEMPO

DETERMINADO EDITAL N° 001, DE 30 DE MARGO 2021.

O Prefeito Municipal de Candeias do Jamari - Estado de Rondoénia, Senhor
VALTEIR GERALDO GOMES QUEIROZ, por meio da Secretaria Municipal Fazenda,
Gestao e Planejamento no uso de suas atribuicdes legais, com base nos termos do
artigo 37, inciso IX, do artigo 206, da Constituigdo Federal, em harmonia com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n. 9394/1996, pela Lei n° 329, de 22 de abril
de 2004, bem como o teor da Lei Municipal n®. 784/2016, considerando os termos do
Oficio n°. 0029/SEMED/2021 de 25 de Janeiro de 2021, apenso ao Processo n°. 608-
1/2021, e Considerando a necessidade inadiavel de excepcional interesse publico de
contratacdo de Professores e profissionais de apoio técnico em virtude do nao
preenchimento das vagas oferecidas no ultimo Concurso Publico.

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para Contratagdo Emergencial e
Temporaria de cargos constantes deste edital — Professor Pedagogo para Educacao
Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental, Professor de areas especificas,
Pedagogo Supervior Escolar e Pedagogo Orientador Escolar, para atender as
necessidades da Rede Municipal de Ensino Zona Urbana e Zona Rural do Municipio de

Candeias do Jamari-Ro.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais
retificagdes, caso existam, e serdo realizados sob a responsabilidade, organizagdo e
operacionalizacdo da Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado,
constituida pela Secretaria Municipal de Educacao — SEMED devidamente designada.

1.2 O Processo Seletivo tem como objetivo o recrutamento e a selegdo de candidatos,
visando a contratagao temporaria de 53 (cinquenta e tres) profissionais, sendo: 28 (vinte
e oito) Professores - carga horaria de 25 horas semanais, 08 (oito) Professores - carga
horaria de 40 horas semanais, 10 (dez) supervisores - carga horaria de 40 horas, 02
(dois) supervisores escolar- carga horaria de 25 horas, 04 (quatro) orientadores

escolares- carga horaria de 40 horas semanais e 1(um) Orientador Escolar — carga
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1.3 O quantitativo de vagas ofertado no presente processo seletivo podera ser ampliado,

. r YL g ASS.
horaria de 25 horas semanais, para atender as Escolas da Rede Publica mynic

conforme quadro de vagas seguintes.

considerando a necessidade e o quadro reserva que sera constituido por todos aqueles
candidatos aprovados fora de numero de vagas ofertado. Para esse fim, tornar-se-a
necessaria, conveniéncia da administracéo publica, bem como dotagado orcamentaria
prépria disponivel para custear os salarios dos servidores abrangidos.

2. QUADRO DE NECESSIDADES DE PROFESSORES, SUPERVISORES E ORIENTADORES
PARA O SELETIVO 2021.

CARGO/FUNCAO — CARGA HORARIA - LOTAGAO - NUMERO DE VAGAS

T 13 |
PROFESSOR PEDAGOGO ANOS INICIAIS - 25 HORAS — SEDE CANDEIAS ‘
L e e o i )
PROFESSOR PEDAGOGO ANOS INICIAIS - 25 HORAS - DISTRITO DE TRIUNFO
- - ' o 03
PROFESSOR PEDAGOGO ANOS INICIAIS - 25 HORAS - VILA NOVA SAMUEL
- ' - 04
PROFESSOR PEDAGOGO ANOS INICIAIS - 25 HORAS — ASSENTAMENTO FLOR DO AMAZONAS
I - 01
| PROFESSOR LINGUA PORTUGUESA - 40 HORAS - VILA NOVA SAMUEL ,
. W T - |
01 '
PROFESSOR MATEMATICA - 40 HORAS - VILA NOVA SAMUEL
} ' o - 01
| PROFESSOR HISTORIA - 40 HORAS - VILA NOVA SAMUEL
;. b e _— —_— — = —
\ PROFESSOR GEOGRAFIA - 40 HORAS- VILA NOVA SAMUEL | 01 |
‘ |
R ) B o B |
| - | |
PROFESSOR CIENCIAS - 40 HORAS — VILA NOVA SAMUEL ‘ 01 ‘
foar < S — I S — = e |
02
PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA - 40 HORAS — SEDE CANDEIAS
N ' ' ' 01 |
PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA - 25 HORAS - DISTRITO DE TRIUNFO .
- - |
01 |
| PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA - 40 HORAS - VILA NOVA SAMUEL ‘
T - ]01 \
| PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA -25 HORAS -SEDE CANDEIAS
St 5 S St S S . N - _i T —
PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA -25 HORAS — ASSENTAMENTO FLOR DO AMAZONAS " |
,\ - I - R } ~ g 1‘
| PROFESSOR LINGUA INGLESA -25 HORAS - VILA NOVA SAMUEL ‘ |
L I - |
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CARGO/FUNGAO - CARGA HORARIA - LOTAGAO - NUMERO DE VAGAS

PEDAGOGO COM ESPECIALIZAGAO EM SUPERVISAO ESCOLAR - 25 HORAS - SEDE CANDEIAS 01
PEDAGOGO COM ESPECIALIZAGAO EM SUPERVISAO ESCOLAR - 25 HORAS - ASSENTAMENTO FLOR 01
DO AMAZONAS

PEDAGOGO COM ESPECIALIZAGAO EM SUPERVISAO ESCOLAR - 40 HORAS — SEDE CANDEIAS 07
PEDAGOGO COM ESPECIALIZAGAO EM SUPERVISAD ESCOLA)R - 40 HORAS —7DISTRITO DE TRIUNFO 02
PEDAGOGO COM ESPECIALIZAGAO EM SUPERVISAO ESCOLAR - 40 ~-HORAS - VILA NOVA SAMUEL 01
PEDAGOGO COM ESPECIALIZAGAO EM ORIENTAGAO ESCOLAR - 40 HORAS - SEDE CANDEIAS 02
PEDAGOGO COM ESPECIALIZAGAO EM ORIENTAGAQO ESCOLAR - 40 HORAS - DISTRITO DE TRIUNFO 01
PEDAGOGO COM ESPECIALIZAGAO EM ORIENTAGAO ESCOLAR - 40 HORAS - VILA NOVA SAMUEL 01
PEDAGOGO COM ESPECIALIZACAO EM ORIENTAGAO ESCOLAR - 25 HORAS - SEDE CANDEIAS 01
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3. QUADRO DE REMUNERACAO

e it
Cargo Carga Horaria Vencimento
Professor 25 horas semanais (R$ 1.803,90) + *auxilio transporte e auxilio alimentagao+
Gratificagao por docéncia.
Pronessar 40 hiotds seinanais (R$ 2.886,24) + *auxilio transporte e auxilio alimentacao+.

Gratificag&o por docéncia.

Pedagogo Supervisor 25 horas

Escolar (1.803,90) + *auxilio trasporte e auxilio alimentagao.

Pedagogo 40 horas semanais
Supervisor
Escolar

(R$ 2.886,24) + *auxilio transporte e auxilio alimentacao.

Pedagogo 25 horas "
Orientador
Escolar

(1.803,90) +* auxilio trasporte e auxilio alimentagao.

Pedagogo 40 horas
Orientador
Escolar

(2.886,24) +* auxilio trasporte e auxilio alimentagao.

*observagoes:

* O auxilio transporte sera pago exclusivamente ao servidor que estiver desenvolvendo suas

atividades de forma presencial.

* Sera acrescentado o auxilio deslocamento ao servidor que for desempenhar suas atividades em area

de dificil acesso.

* Havendo necessidade, sob prévia autorizagdo, sera pago ao professor hora aula, levando-se em

consideragdo o critério especial da hora-aula.

* Os auxilios transporte e deslocamento ndo serdo pagos acumulativo.
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4. QUADRO REFERENCIA PARA PONTUAGAO PROFESSOR, ORIEN
SUPERVISOR ESCOLAR.

[ Referéncia Para Pontuagao
Titulos.
Documentos . - Pontuacgao Pontuagdo
Requisitos . Titulacao L.
omprobatorios Unitaria Total |
|
: 10,0 (dez) pontos
1. Escolaridade a) Licenciatura na area especifica para a qual concorre. (dez) p 10,0 (dez)
) (maximo1 curso) pontos.
(Resolugdo CNE/CEB N. 02/97).
; | |
Certificacdo de Graduagao b) Cursos na area de interesse com carga horaria | ) |
som Licenciatura Plena, Nnainima de 80 horas 1.0 (um) ponto 2.0 (dois) 1
T area de Educagéo; 5 pontos.
o % : ‘ Maximo 2 curs
Obs. Na auséncia de Diploma, {Maxima 2Guras)
t Decl - ds 2.0 (dois)
pRresentar ermragao c) Curso de informatica 1.0 (um) ponto
conclusao de Curso, ‘ (no minimo o basico) Pontos.
i |
acompanhada de Historico I . - (Maximo 2 curso) i
d) Experiéncia na fungdo e/ou atividade do cargo
Escolar. pretendido  Documento comprobatério de Tempo de{1.0 (um) ponto cada .
Servico, podendo ser Certiddo de Tempo de Servigo e/oul 24 (vinte e
Declaracdo de Tempo de Servigo expedida pelo Poder™®® comprovado. quatro)
Federal, Estadual ou Municipal, em papel timbrado, com
carimbo do orgdo expedidor, datado e assinado peloyjaximo de 24 (vinte epontos.
chefe do orgdo competente, devendo constar a data de
entrada e saida, na atividade profissional para a area queduatro) meses.
‘ concorrer. Nao serdo permitidos estagios e servigos
} voluntarios. 01(um) ponto para cada mes comprovado. |
1 Maximo de 24 (vinte e quatro) meses. l
1
\
]
e . 5 50/Stri ; 5.0(cinco
‘. 2. Cursos de Pos- | Pos-Graduagao/Stricto Sensu Doutorado na area de e ( )
- , 5 ontos.
Graduacéo na area de Educagaa, (mé&xkimo 1 curse) |
Educacgao. F = e

3.0 (tres) pontos
Pos-Graduacio/Stricto  Sensu Mestrado na éarea de| 3.0(tres)
B (maximo 1curso)
Certificagdo de Curso em [Educacao.

Pontos.
Nivel de Pés- Graduagdo na ——— 2.0 (dois pontos)
area de Educacgao. Pos-Graduagao Lato Sensu Especializagéo, com carga (Méximo 5 4.0(quatro)
Obs. Na auséncia de |horaria minima de 360h, na area de Educagao. (cursos) pontos.
Certificado, apresentar

Declaragdo de Conclusdo de
Curso, = acompanhada de
Historico Escolar.
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5. DAS ETAPAS

5.1 O PROCESSO SELETIVO simplificado consistira das seguintes etapas:

a) 12 Etapa: De informacao curricular do candidato realizada em formulario especifico de
avaliacdo de titulos, no ato da inscri¢do via internet de acordo com os requisitos constantes
no quadro referéncia para pontuagao constante no item (6.1 deste edital), de carater
classificatorio.

b) 22 Etapa: De convalidagao dos titulos informados no ato das inscrigbes via internet de
carater classificatorio e eliminatorio.

5.1.1 Considerando a Declaragcdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional pela Organizagdo Mundial de Saude — OMS, em decorréncia de infecgao
humana pelo novo corona virus (COVID 19) e visando garantir a saude e a integridade
fisica de todos os servidores e candidatos a fim de minimizar os riscos de infecgéo, as
inscricoes deverdo ser efetuadas EXCLUSIVAMENTE pela internet, o candidato devera
acessar o link da inscrigao para efetivar sua inscri¢do.

5.1.2 Considerando o distanciamento social € o periodo de aulas remotas em que e
necessario maior interacao entre corpo docente e o corpo discente, os candidatos deverao
apresentar curso de informatica basica junto com a inscri¢ao.

5.2 Os titulos para analise deverdo ser entregues juntos com a inscricdo no enderego
constante do item 4.2 deste edital.

5.3 Deverao ser obedecidas a data final do prazo para postagem e/ou entrega dos titulos.
Documentos postados ou entregues fora do prazo serdo desconsiderados.

5.4 A analise de Titulos tera carater classificatorio e eliminatorio.

5.5 Os titulos deverao ser apresentados por meio de copias originais ou autenticados no
ato da inscrigdo, anexando formulario proprio para entrega, disponivel em Anexo-
Formulario de Inscricao e Entrega de Titulos. Fica reservado a Comissao o direito de exigir.
5.6 Ficha de AUTO DECLARAGAO GRUPO DE RISCO — NOVO CORONAVIRUS (COVID
19), conforme o Anexo VI, que esta apto a exercer a fungéo.

5.6.1 O candidato devera imprimir a ficha de auto declaragaéo de ndo pertencente ao grupo
de risco, assinar, escanear transformar em pdf, a mesma devera ser anexada no ato da

inscricdo no enderego constante do item 4.2 deste edital.
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5.6.2 Tods os documentos anexados so serao aceitos em formato PDF.

6. DA INSCRICAO

6.1 Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas €
condicoes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das
normas que regem o presente Processo Seletivo, das quais, ndo podera alegar

desconhecimento em nenhuma hipétese.

6.2 A inscricao via internet devera ser realizada no prazo estabelecido através do portal

https://www.candeiasdojamari.ro.gov.br/ que disponibilizara o Edital e a Ficha de Inscrigao por

meio do link https://seletivo.candeiasdojamari.ro.gov.br/001_2021/que devera ser preenchida

com dados pessoais e do curriculo do candidato, momento em que o comprovante de

inscricdo devera ser a impresso.

6.3 O candidato devera marcar em campo especifico da Ficha de Inscricao uma unica
opgdo de vagallocalidade. Sera considerada como valida a Gltima inscricdo efetivada,

neste processo seletivo.

6.3.1 Os candidatos aprovados somente poderao ter a sua posse no local de escolha no

ato da inscrigao.
6.4 A inscricao para o presente Processo Seletivo Simplificado é gratuita.

6.5 A inscricao estara disponibilizada durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde
as 8 horas do 1° dia de inscricao até as 23h: 59m do ultimo dia de inscricao, . conforme
estabelecido no Anexo Il - Cronograma Previsto.

6.6 A inscricao & de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento de comunicagao do portal

hitps://www.candeiasdojamari.ro.gov.br/_nos ultimos dias de inscrigao, inclusive quanto a

impressao do comprovante.

6.7 No ato da inscrigdo o candidato devera declarar a veracidade das informagoes
prestadas. Caso fique constatado em qualquer tempo a falsidade de informagao o

candidato sera eliminado do certame.

6.8 A Administracdo municipal ndo sera responsavel por problemas na inscricao via
Internet, motivados por falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de
comunicacao nos ultimos dias do periodo que venha a impossibilitar a transferéncia e o
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recebimento de dados.
7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificagcdo ocorrera a partir da inscri¢ao via internet, momento em que o candidato
preenchera o formulario curricular, pontuando mediante as informagbes prestadas sobre os
titulos que possui, de acordo com os requisitos constantes do quadro referéncia para

pontuacao (item 4.1, deste edital).

7.2 Os titulos deverao estar concluidos até a data do envio do Formulario disponivel no
Anexo lll Formulario para Entrega de Titulos, desde que se enquadrem nos criterios
previstos neste Edital.

7.3 O candidato devera confirmar as informag¢des curriculares prestadas, no ato da
inscricdo via internet, mediante a entrega dos documentos comprobatdrios, conforme
Anexo lll - Formulario.

7.4 Para ser considerado classificado o candidato devera obter uma das pontuacoes

correspondentes a 50% do Quadro Referéncia Para Pontuagdo. Os titulos requeridos

como requisitos de Escolaridade (Requisito 1 do quadro de referéncia para pontuacao)

serao somados cumulativamente.

7.5 As pontuagbes correspondentes ao requisito “2", do Quadro Referéncia para

Pontuagao servira para compor a totalizagao dos pontos obtidos pelo candidato, bem

como para promover o desempate entre candidatos que obtiverem igualdade de

pontuacao.

7.6 No ato da inscrigio o candidato apresentara os documentos, devidamente

comprovado, acompanhado obrigatoriamente das coépias e original dos documentos

constantes no curriculum, seguidos dos demais documentos:

7.6.1 Carteiras de |dentidade, (via original com foto e copia autenticada);

7.6.2 Comprovantes dos documentos exigidos como requisitos minimos para o cargo

pretendido;
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7.6.3 01 (uma) via do Formulario proprio de inscrigdo, devidamente preenchido, sem

rasuras e assinado pelo proprio candidato ou por procurador habilitado.

7.7 Servirao como comprovante de escolaridade: Diploma, Declaragdo ou Certificado
emitido pelo Chefe de Registro Académico;

7.8 Nao serao aceitos documentos fora do prazo estabelecido neste Edital.

7.9 As informacdes prestadas no formulario de inscrigdo, bem como a documentagao
apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato.

7.10 O Municipio de Candeias do Jamari, ou mesmo a Secretaria Municipal de Educagao
SEMED, nido se responsabilizara por problemas ocorridos nos computadores dos
interessados, falha de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem o preenchimento do formulario eletrénico no
periodo regulamentar.

7.11 O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas e a nao veracidade destas
implicara, a qualquer tempo, em sua eliminagdo do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

7.12 Todos os materiais solicitados no edital quando nao especificados deverao ser
apresentados e realizados na Lingua Portuguesa que & o idioma oficial brasileiro, salvo
quando previsto outro idioma no edital de abertura do processo seletivo.

7.13 O descumprimento de qualquer das instrugdes contidas neste edital, em referéncia
ao procedimento de inscrigao, implicara no cancelamento da mesma.

7.15 A documentagio entregue sera analisada pela Comissao do Processo Seletivo,
visando a convalidacdo das informacdes prestadas no ato do preenchimento do
formulario curricular. No caso de constatagdo de informagdao nao comprovada o

candidato sera eliminado do certame.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 No caso de igualdade de pontuacao final para classificagdo tera preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem tiver:

___a)Pés-Graduagao/Stricto Sensu Doutorado na area de Educagao;

b) Pés-Graduagao/Stricto Sensu Mestrado na area de Educagao;
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c) Pos-Graduagdo Lato Sensu Especializagao, com carga horaria minima de 3

area de Educagéao.
d) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia,
meés,ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

e) Persistindo o empate, o critérioc sera o de maior tempo de experiéncia profissional
comprovadas.

9. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

9.1 Das vagas destinadas aos candidatos com deficiencia de que trata este Edital e das
que vierem a ser disponibilizadas durante seu prazo de validade, 05% (cinco por cento)
serdo providas na forma do § 2° do artigo 5° da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 e
suas alteragoes.

9.2 O candidato com deficiencia devera apresentar, no ato da inscrigdo, copia autenticada
do laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia e conforme dispde o
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, emitido nos ultimos
12(doze) meses A espécie e grau do nivel da deficiéncia NAO deverdo impossibilitar o
candidato de exercer as atribui¢des do cargo.

9.3 As vagas que nao forem providas por inexisténcia de candidatos com deficiencia,
serdo automaticamente destinadas aos demais candidatos.

9.4 Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, os candidatos com
deficiéncia participarao do presente certame em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que tange ao horario e aos critérios de aprovagao e desempate e todas as
demais normas de regéncia deste edital.

9.5 A listagem dos candidatos com deficiéncia sera divulgada juntamente com a

HOMOLOGAGCAO DAS INSCRIGOES.

10. DOS RECURSOS

10.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a aplicagdo da prova ou contra o
Processo Seletivo Simplificado dispora de 02 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia
subsequente ao da divulgagéo do mesmo, devendo ser protocolizado diretamente no link,

https //seletivo candeiasdojamari.ro.gov.br/001 2021/ _ndo sera aceito recurso encaminhado

via fax, e-mail ou telefone:
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com o fornecimento de dados referentes a sua inscricdo, apenas no prazo recursal,

devendo o candidato seguindo as intrugdes;

b) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso

inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido;

c) Cabera recurso a Comissao contra omissdes ou erros materiais de cada etapa,

constituindo-se das etapas:
d) A divulgacéo da lista de candidatos inscritos;
e) O resultado da analise e julgamento de Titulos;

f) O resultado final do processo seletivo simplificado, até 02 (dois) dias uteis apos o dia

subsequente da divulgacao/publicacao oficial das respectivas vagas.

g) Os recursos julgados sera divulgados, nao sendo possivel o conhecimento do
resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualguer recorrente o

teor dessas decisdes:

h) O recurso devera ser individual, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alega¢des com citagbes de
artigos, de legislagédo, itens, paginas de livios, nomes de autores, etc., e ainda, a
exposicao de motivos e argumentos com fundamentagdes circuntanciadas, conforme

referenciado;

i) Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, a contar do dia subsequente da publicagdo de cada
etapa conforme estipulado este edital, ou ndo fundamentados, e os que ndo contiverem
dados necessarios a identificagdo do candidato. E ainda, serdo rejeitados aqueles

recursos enviados por fax, e-mail ou via telefone;

j) A decisao da Comissdo Examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de errros materiais, havendo manifestacéo

posterior;

k) Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de

recursos, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED.
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) A Comissdo de Recursos de Processo Seletivo constitui a ultima instancia para rec

ou revisdo, sendo soberana em suas decisbes, razdo porque nao caberao recursos

adicionais.

11. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DE CONTRATO

11.2 Para a assinatura de contrato o candidato tera que apresentar:
a) Ter sido selecionado para o cargo/habilitagéo/localidade;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d ) Estar quite com a justica eleitoral;

f) Se, do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;
g) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

h)Ter aptidao fisica e mental, para o exercicio das atribuigées do cargo, conforme consta
a partir do Anexo | — Descrigdo sumaria das atribuigoes do cargo, devendo ser

certificado através de Atestado Medico;
j) Cumprir, na integra, as determinagoes deste edital;

k) Os candidatos da area de Educagdo Fisica deverao entregar copia do Registro
Profissional de Educacao Fisica, expedido pelo CREF, devidamente autenticado em
Cartério de Notas e Registros.

) As candidatas que na ocasiao da assinatura do contrato estiverem em estado gravidico
deverdo apresentar documento que comprove, atestando o periodo de gestagdo, laudo
médico o qual devera ser submetido a pericia medica realizada, que tera deciséo
terminativa sobre a aptidao da candidata, observada a compatibilidade com as atribuicdes
do cargo.

12. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO E REGIME DE TRABALHO

121 Os candidatos selecionados, dentro do quantitatvo de vagas ofertado, serao
admitidos em carater temporario, pelo prazo de 1 (um) ano podendo ser prorrogado,
uma Unica vez, por até o mesmo periodo 1 (um) ano, a contar da data de assinatura do
Contrato.

12.2 O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO tera vigéncia de 1(um) ano a partir da

data da publicagao da homologacéao do resultado final;
12/26
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12.3 Os contratos serdo de natureza empregaticia, celebrado exclusivamente em
emergencial e temporario, sob a égide da CLT e vinculados ao Regime Geral
Previdéncia Social,

12.4 O candidato classificado nao podera passar procuragéo para terceiros para
assinatura do contrato.

13. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

13.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, contado a
partir da publicagao do edital de homologagao do resultado final no Diario Oficial dos

Municipios (AROM ou no Portal da Prefeitura ( https://www.candeiasdojamari.ro.gov.br/ );

podendo ser prorrogado por igual periodo.

14. DOS LOCAIS DE TRABALHO

14.1 Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais exclusivamente
junto as Escolas da Rede Publica municipal, sob a administracdo da Secretaria Municipal
da Educacéao, sendo definido seu local de exercicio, pela Geréncia de Lotagao da Semed,

apos o ato de assinatura do Contrato de Trabalho.

15. DO VALOR DA REMUNERAGAO

15.1 O salario do pessoal contratado nos termos deste edital sera fixado em importancia
igual ao valor do vencimento inicial, conforme dispde a Lei Complementar n® 318/2004,
representado na tabela a seguir.

15.2 Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza individual

dos servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo tomados como paradigma.
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16. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO
16.1 O resultado final e a homologacgédo do Processo Seletivo serdo divulgados nas
datas constantes do Anexo Il - Cronograma Previsto e publicado no Diario Oficial
dos municipios (AROM) ou atraves de Edital de Convocagéo publicado no site

https://www.candeiasdojamari.ro.gov. br/

17. DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO E LOTAGAO

171 Os candidatos que forem selecionados serao convocados, por ordem de
classificacdo, de acordo com o numero de vagas ofertado no presente Processo
Seletivo Simplificado, conforme necessidades apontadas pela SEMED, por meio de

Edital de Convocagao publicado no site https://www.candeiasdojamari.ro.gov.br/ ., em

jornal de grande circulagéo no Estado de Rondénia e no Diario Oficial do Municipio,
para assinatura de Contrato, devendo se apresentar na Secretaria Municipal de
Educacao responsavel pela localidade para onde foi selecionado, observando o

prazo estipulado no Edital de Convocagao para apresentacgéo, conforme a seguir.

a) Cédula de Identidade;

b) CPF/MF (n&o sendo aceito a numeragao disponibilizada em outros documentos
de identificacdo). Em caso de 2° via, o mesmo pode ser expedido atraves da

internet;

c) Comprovante de Escolaridade, correspondente a area que concorre, autenticado

em Cartorio de Notas e Distribuigao;

d) Registro Profissional de Educacao Fisica, expedido pelo Conselho Regional de
Educacao fisica — CREF, para os candidatos ao cargo de Professor — Educagao

Fisica, autenticado em Cartorio de Notas e Distribuicao;

e) Declaragdo do candidato informando se ocupa ou ndo cargo publico, (ou
aposentadoria dele decorrente). E, em caso positivo, o candidato devera apresentar
também Certidao, expedida pelo orgao empregador, contendo especificagdes como
o cargo, a escolaridade exigida para o exercicio do cargo, a carga horaria contratual,
o vinculo juridico do cargo, os dias, 0s horarios, a escala de plantdao e a unidade

administrativa em que exerce suas fungoes;

f) Declaragéo do candidato de existéncia ou nao de demissao por justa causa ou a
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bem do Servigo Publico (sujeito a comprovagao junto aos o6rgéos competentes);

g) Certidao de Nascimento ou Casamento;

h) Certidao de Nascimento dos Dependentes Legais;

i) Cartdo de Vacina dos Dependentes;

j) Cartao do Programa de Integracéo Social — PIS ou Programa de Assisténcia ao
Servidor Publico — PASEP (se o candidato nao for cadastrado devera declarar nao

ser cadastrado);

k) Declaragdo de Imposto de Renda ou Certidao Conjunta Negativa de Debitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (exercicio 2019,
transmitida em 2020);

) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

m) Comprovante de Residéncia (caso o comprovante nao esteja em nome do
candidato, apresentar Declaragéo do proprietario do imovel que ali reside ou se foro

caso copia do contrato de locagao);

n) Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral; Prova de Quitagao com a

Fazenda Publica do Estado de Rondénia;
o) Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;
p) Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

q) Fotocopia (da pagina de identificacao do candidato na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS);

r) 2 (duas) Fotografia 3x4;

s) Certidao Negativa da Justica Federal, da comarca aonde residiu nos ultimos 5

(cinco) anos;

t) Certiddo Negativa expedida pelo Cartorio de Distribuicao Civel e Criminal do
Férum da Comarca, de residéncia do candidato no Estado de Rondobnia ou da

Unidade da Federagao em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos (resolugao
156- CNJ).

17.2 Caso o nome do candidato tenha sofrido alteragdes, 0 mesmo devera declarar

a mudanca ocorrida, devendo ser comprovada através de documento oficial.

15/26



ESTADO DE RONDONIA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS DO JAMARI -

PR

LA
\

17.3 No ato da contratacdo o candidato devera estar de posse dos documentos
originais.
17.4 Os documentos necessarios a autenticagdo em Cartorio serdo informados no

ato de convocacgao para a contratagao.

17.5 O candidato convocado para assinatura de Contrato que n&o comparecer
dentro do prazo preestabelecido no Edital de Convocagéo sera tido como desistente,
podendo, a Secretaria Municipal de Educagao-SEMED, convocar o proximo
candidato aprovado, obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo para a
devida substituicao e contratagao.

18. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

18.1 As despesas decorrentes da execugdo das contratagdes previstas neste Edital
correrdo por conta de dotagbes orcamentarias, da parcela de 60% do Fundeb
previstas para garantia da percepgéo de vencimentos compativeis com a importancia
da carreira. Fundeb 40% destinados ao pagamento de outras despesas.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 Quando da admissao de candidatos aprovados no presente Processo Seletivo,
seja qual for o vinculo, havendo declaragao de acumulo permitido de cargos, serao
adotadas, pela Administragdo Publica Municipal, providéncias para atestar a plena
compatibilidade de horarios, visando a néo infringéncia das leis correlativas a pauta.
19.2 O contratado que nao cumprir com a compatibilidade de horarios serao
desligados da vaga que ocupa, podendo a Secretaria Municipal de Educagéo

substitui-lo.

19.3 Serao excluidos do certame os candidatos que fizer declaragéo falsa ou inexata
ou, por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos

exigidos neste Edital, incluindo-se os exigidos para a confirmagao de sua inscrigao.

19.4 Os profissionais contratados, a qualquer tempo, poderdo ser substituidos por
candidatos aprovados em Concurso Publico, em area equivalente, por ocasido da

posse do servidor estatutario.

19.5 Em caso de desisténcia, ou impedimento do exercicio das atribuicdes do cargo
devidamente comprovado, ou ¢bito, ou mudanga de localidade do contratado, para
que nao haja prejuizo na continuidade da oferta de servigo, a Administragéo podera

dispensar e substituir este por outro servidor que atenda aos dispositivos legais.

o)

Fus. 3O

SS'L
-
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19.7 Somente serdo Considerados como documentos COmprobatérips Para ftitulaczo
0s documentos Citados neste edital.

andeias do J ari- RO, 30 de Marco de 2021,
AR :

!

Eralde-Somes

Prefeito Mu}mcjpar

!
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ANEXO | - DESCRIGAO SUMARIA DA ATRIBUIGAO DO CARGO:

DAS ATRIBUIGOES DO CARGO DE PROFESSOR EDUCAGAOQO
INFANTIL

a) Realizar um planejamento condizente com a realidade e necessidades educacionais
da crianga, incluindo os alunos com necessidades especiais:

b) Atender aos bebés e criangas em suas necessidades de saude, nutricao, higiene,
descanso e movimentacao.

c) Assegurar que bebés e criangas sejam atendidos em suas necessidades de
prote¢ao, dedicando atengao especial a elas durante o periodo de acolhimento inicial

(adaptagao) e em momentos peculiares de sua vida;

d) Valorizar igualmente as atividades de alimentagao, leitura de histérias, troca de
fraldas, desenho, musica, banho, jogos coletivos, brincadeiras, sono, descanso e

outras propostas oriundas do planejamento anual:

e) Cuidar e educar criangas de 0 a 5 anos nas Escolas Municipais de Educacao Infantil,

Comunicar aos pais os acontecimentos relevantes do dia:
f) Levar ao conhecimento da Direcéo qualquer incidente ou dificuldade ocorridas:

g) Organizar registros de observagées das criangas;

h) Acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional;
i) Participar de atividade extraclasse;
j) Participar de reunibes pedagogicas e administrativas;

k) Participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagogicas,
conselho de classe, cursos de formacdo continuada, seminarios, atividades civicas,
culturais, recreativas e outros eventos, tendo em vista o seu constante aperfeigoamento

e melhoria na qualidade de ensino, dentro de sua jornada de trabalho;

) Propiciar‘aquisigéo do conhecimento cientifico, erudito e universal para que todos os
alunos, inclusive aqueles com necessidades especiais, reelaborem os conhecimento
adquiridos e elaborem novos conhecimentos, respeitando 0s valores culturais,
artisticos e histdricos proprios do contexto social do educando, respeitando as

diferencas e individualidades, garantindo-lhe a liberdade de criagdo e 0 acesso as
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CARGO: PROFESSOR
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PROFESSOR pE AREAS ESPECiFICAg. INICIAIS  pg ENSINO FUNDAMENTAL,

a) Ministrar aulas de forma 3 CUmprir com o Programa
S€ries sob syg responsabiﬁdade;

d) Participar na elaboracs
§d0 dos planos de recy 5
Peracao de estyq ¢
frabalhados com os alunos os/conteudos a serem

) Planejar, €xecutar e avgligr atividades pedagogicas que visem Cumprir os objetivog
do processo ensino aprendizagem.

9) Participar de reunioes e eventos da unidade escolar:

€m que se encontra.

K) recuperar o aluno com defasagem de conteldos que esteja sob sua

responsabilidade, dando atendimento individualizado.

L) Buscar o aprimoramento de sey desempenho profissional, a
Se for dentro da jornada de

€M grupos de estudos, cursos € eventos educacionais.
cola e com a scecretaria de

tranalho, deve haver concordancia com a direcdo da es
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educacgao.

m) Proceder todos os registros das atividades pedagogicas, tais como: registro de
frequéncia de alunos, registros de contetudos desenvolvidos, planejamento escolar e

relatério das atividades desenvolvidas em sala de aula.

n) Desenvolver nos momentos das horas atividades o estabelecido no art. 49, §§ 1°, 2°
e 3°

0) Promover a integragao entre escola, familia e comunidade, colaborando para o
melhor atendimento do educando.

p) Manter os pais informados do rendimento escolar dos filhos.

q) Organizar o plano de aula, garantindo maior direcionamento ao seu trabalho. No
caso da necessidade de ser substituido, informar os contelidos a serem trabalhados

com a turma para que haja sequéncia pedagogica.
r) Participar das atividades do Colegiado da Unidade Escolar.

s) Manter a pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com a
administracao e coordenagao pedagogica da escola quanto as obrigagdes do cargo e

as normas do regimento interno da unidade.

t) Outras atividades inerentes ao cargo.
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ANEXO II.

DAS ATRIBUIGOES PARA ORIENTADOR ESCOLAR E SUPERVISOR ESCOLAR
Cargo: Orientador Escolar

a) Elaborar o Plano de Agao Global da Escola;

b) Acompanhar diariamente o processo didatico pedagogico desenvolvido no dmbito
escolar atraves de entrevistas, aconselhamentos e encaminhamentos, quando

necessarios, a outros profissionais;

c) Realizar estudos e pesquisas, utilizando documentacéao cientifica e outras fontes de
informagé&o, constatando resultados e métodos utilizados e testando novos métodos para

aperfeicoamento da orientacao educacional;

d) Colaborar na fase de elaboragao do curriculo pleno da escola, opinando sobre suas
implicagbes no processo de orientacdo educacional, a fim de contribuir para o

planejamento eficaz do sistema de ensino

e) Aplicar processos de caracterizagdo da clientela escolar, utilizando testes
pedagogicos e outras técnicas especiais, para obter um perfil completo da personalidade

de cada educando e da sua atuacdo no meio em que vive;

f) Organizar e reunir informagdes dos alunos, de carater fisico, psicolégico, escolar,
sécio econdmico e outras, para facilitar a identificagdo de interesses, aptiddes e

comportamentos de cada aluno e a resolugao de seus problemas;

g) Coordenar o processo de desenvolvimento de aptiddes e interesses dos educandos,
elaborando planos de estudo, orientando-os sobre o uso eficaz da biblioteca da escola e
estimulando-os no novo exercicio de atividades recreativas e desportivas, para

aprimorar suas qualidades de reflexdo e integracéo social;

h) Ensejar aos educandos a aquisicao de conhecimentos sobre profissdes, informando-
os acerca de ocupagdes existentes no pais, requisitos para ingresso na forga de trabalho
e sobre salarios ou levando-os a conhecerem pessoalmente estes dados, para
possibilitar a descoberta de aptiddes, inclinagdes, tracos de personalidade relacionados
a vida profissional, bem como de suas limitacbes e orienta-los na escolha de uma
ocupagao,
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i) Auxiliar na resolugao de problemas individuais dos alunos, aconselhando-os sobre a
conduta ser seguida ou encaminhando ao especialista os casos que exigem assisténcia

especial, a fim de contribuir para o ajustamento dos mesmos ao meio em que vivem.

j) Promover a integragdo escola-familia-comunidade, organizando reuniées com os pais,
professores de outras comunidades, para possibilitar a utilizagcdo de todos os meios

capazes de realizar a educacgao integral dos alunos:

k) Participar do processo de avaliacdo escolar e recuperagao de alunos, examinando as
causas de eventuais fracassos, para aconselhar a aplicagdo de métodos mais
adequados.

Cargo: Supervisor Escolar.

a) Supervisionar todo o processo didatico, em seu triplice aspecto de planejamento,

controle e avaliagéo, no dmbito do sistema, da escola ou de areas curriculares;

b) Desenvolver pesquisas de campo, promovendo visitas, consultas e debates de
sentido sécio econémico educativo, para certificar-se dos recursos, problemas da area

educacional sob sua responsabilidade:

c) Elaborar curriculos, planos de cursos e programas, estabelecendo normas e diretrizes
gerais e especificas com base nas pesquisas efetuadas. e com a colaboragao de outros

especialistas de ensino, para assegurar ao sistema educacional, conteidos auténticos e

definidos, em termos de qualidade e rendimento:

d) Orientar o corpo docente no desenvolvimento de suas potencialidadesprofissionais,
assessorando-otécnicae pedagogicamente, para incentivar-lhe a criatividade, o espirito de

autocritica, o espirito de equipe e a busca doaperfeicoamento;

e) Supervisionar a aplicacao de curriculos, planos e programas, promovendo a inspec¢io
de unidades escolares, acompanhando e controlando o desempenho dos seus

componentes e zelando pelo cumprimento de normas e diretrizes para assegurar a

regularidade e eficacia do processo educativo;

f) Avaliar o processo ensino aprendizado, examinando relatérios ou participando de

conselhos de classe, para aferir a validade dos métodos de ensino empregados.
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ANEXO Il - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS (digitar informagoes)

\ PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/SEMED/2021

| - e - ' INSCRIGAO N.

A Comissao do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria municipal de Educacgéo de
NOME DO CANDIDATO (Letra de forma)
CPF DT. DE NASCIMENTO; / / , RG. . ORGAQ EXPEDIDOR:
SEXO: , ESTADO CIVIL: . NACIONALIDADE: :
VAGA/HABILITACAO:  CARGA HORARIA: () 20 HORAS: ( ) 40 HORAS
LOCALIDADE/VAGA: : PESSOA COM DEFICIENCIA: ( ) SIM; ( ) NAO.
ENDERECO: (Rua) N. BAIRRO:
MUNICIPIO: UF: | TELEFONE: E-MAIL
CURSOQ DE GRADUAGAO: INSTITUICAQ: ANO DE CONCLUSAO:

- MARQUE

REQUISITOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS TITULAGAO
COM UM “X*

a) Licenciatura na area especifica para a qual
concorre a vaga. (Resolugdo CNE/CEB
N. 02/97)

Certificagdo de Graduagdo com Licenciatura Plena, na

-'| | éreade Educacao |

Tl ‘ : énci | g laraca i——_——: e -

1 Escolaridade Obs N.alause (_;a derD‘\p onja. apres?ntar Dec a_da;a_o de b) Licenciatura de area afim. conforme 1abeia de
conclusao de Curso, acompanhada de Histarnco Escolar | ; A

cursos de area afim (ANEXO IV) & vaga a que

J | concorre i

Certificagao de Curso em Nivel de Pos-Graduagao na POSE-c?radqacéo.'Stricto Sensu Doutorado na area
area de Educacio _¢e Educacao

| Pos-Graduagao/Stricto Sensu Mestrado na area
Obs. Na auséncia de Certificado, apresentar Declaragao | 9 Educagao.

2 Cursos de Pos-
Graduagao na area de

Educagac de Conclusdo de curso, acompanhada de Historico Pos-Graduagao Lato Sensu Especializagao, com
Escolar. carga horaria minima de 360h, na area de Educagao.
<
COMPROVANTE DO CANDIDATO (entrega
] __presencial) o
NOME DO CANDIDATO (Letra de forma) INSCRICAO N.
CARGO CARGA HORARIA: OPCAO DE LOTAGAQ/LOCALIDADE:

[DOCUMENTOS ENTREGUES (assinalar os campos abaixe com o nimero correspondente ao quantitativo de titulos entregues)
| Requisito 1
\
() Licenciatura na area especifica para a qual concorre a vaga.
.._,.\‘( ) Licenciatura de area afim, conforme tabela de cursos de area afim (ANEXO V) & vaga a que concorre.
i Requisito 2
| () Pés-Graduagao/Stricto Sensu Doutorado na area de Educagao
() Pés-Graduagao/Stricto Sensu Mestrado na area de Educagao.
) Pos-Graduacao Lato Sensu Especializagao. com carga horaria minima de 360h, na area de Educagéo
OBSERVAGCOES: (espago reservado as anotagées da Comisséo)

Assinatura do candidato: Assinatura Responsavel SEDUC:
, em: / !

Local Data
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ANEXO IV - FORMULARIO PARA RECURSO

. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ATENCAQ: SO SERA ADMITIDO UM FORMULARIO DE RECURSO POR TITULO

A Comissao do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educagio de
NOME DO CANDIDATO (Letra de forma)

INSCRICAO N.
, CPF:

VAGA/HABITICAGAO: CARGA HORARIA:

LOCALIDADE/VAGA:

REQUISITO MARCAR UM UNICO TITULO POR FORMULARIO DE RECURSO

MARQUE
COM UM “X»

Certificagdo de Graduagdo com L_-l'cencwaluira'blena:

7?) Licénciatura rn;érea especifica
na area de Educacao

para a qual concorre a vaga.
(Resolugdo CNE/CEB N. 02/97).

1. Escolaridade Obs. Na auséncia de Diploma, apresentar

Declaragéo de conclusao de Curso, acompanhada

‘ b) Licenciatura de area afim, conforme tabela de cursos de area
de Historico Escolar.

afim, a vaga a que concerre.
|

Certificagdo de Curso em Nivel de Pés-Graduagao ‘

na area de Educaco Pés-Graduagdo/Stricto Sensu Doutorado na area de Educagéo.

2. Cursos de

Pés-Graduacgio/

N | Pés-Graduagao/Stricto Sensu Mestrado na area de Educacgao
Especializacao Obs. Na auséncia de Certificado, apresentar i

Declaragao de Conclusao de curso, acompanhada Pos-Graduagao Lato Sensu Especializagdo, com carga horara
de Histérico Escolar.

minima de 360h, na area de Educagao.

FUNDAMENTACAO DO RECURSO

11

l

[

F

|
L

N _J_x

L

COMPROVANTE DO CANDIDATO (entrega presencial)

A Comissao do Processo Seletivo Simplificado da Coordenadoria Regional de Educacéo de

INSCRICAQO N.
NOME DO CANDIDATO (Letra de farma)

, CPF:

VAGA/HABITICACAO: CARGA HORARIA:

—_ LOCALIDADE:

TITULO RECORRIDO:

| OBSERVACOES: (espago reservado as anotagtes da Comisséao)

Assinatura do candidato

, em; ! !
Data

Local

Assinatura Responsavel SEDUC:
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ANEXO V - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS
| Periodo de inscri¢ao via internet 29 de abril a 03 de
maio de 2021
Homologagao das Inscrigoes 04 de maio de 2021
Prazo para interpor recurso 05 e 06 de maio de 2021
Resposta aos Recursos 07 de maio de 2021
Divulgacao do Resultado Preliminar da Avaliagédo de Titulos 10 de maio de 2021

'Homologacao do Resultado Final 12 de maio de 2021

i Homologagao/ publicagao da convocagao 14 de maio 2021
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ANEXO VI - DECLARAGCAO - NAO PERTENCENTE DO

GRUPO DE RISCO COVID - 19
Eu,
Inscrito (a) no CPF sob o n® Candidate (a) a funcéo de:

() Professor.
( ) Supervisor Escolar
( ) Orientador Escolar

DECLARO para os devidos fins, que ndo fago parte do grupo de risco

da doenga COVID-19, nao apresentando as comorbidades abaixo

relacionadas:

Declaro, ainda, que estou ciente que a inveracidade da informagido contida neste
documento, por mim firmado, constitui pratica de infracao disciplinar, passivel de
punigao na forma da lei.

a) Doengas cardiacas cronicas: - Doenga cardiaca congénita; -
Insuficiéncia cardiaca mal controlada e refrataria; - Doenca cardiaca
isqguémica descompensada:

b) Doencas respiratérias cronicas: - DPOC e Asma, controlados; -
Doencgas pulmonares intersticiais com complicagées; - Fibrose cistica
com infecgbes recorrentes; - Criancas com doenga pulmonar crénica

da prematuridade:

c) Doengas renais cronicas: - Em estagio avangado (Graus 3.4 e 5); -
Pacientes em dialise;

d) Imunossuprimidos: - Transplantados de o6rgdos solidos e de
medula 6ssea; - Imunossupressao por doengas e/ou medicamentos
(em  vigéncia de quimioterapia/radioterapia, entre  outros
medicamentos);

e) Portadores de doengas cromossémicas e com estado de

fragilidade imunologica
f) Diabetes;

g) Gestantes:

Candeias do Jamari - RO, de de 2021,

Assinatura do Candidato

ESTADO DE RONDONIA MUNICIPIO DE CANDEIAS DO JAMARI COMISSAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO portaria n® de 19 de margo de 2021.
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